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s ERASMUSH Nedir?

4

Erasmus+ programi, yuksekogretim kurumlarinin birbirleri ile is birligi yapmalarini tesvik etmeye

yonelik bir Avrupa Birligi programidir. Avrupa Birligi ulkeleri ile Turkiye'deki yuksekogretim
kurumlari arasinda ile yuksekogretim kurumunda kayitli

ogrencinin yurt disindaki bir isletmede ya da organizasyonda mesleki egitim alma / ¢alisma
deneyimi kazanmasini saglamayi amaglamaktadir.




Yuksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler uretip hayata

gecirmeleri; kisa sureli ogrenci ve personel degisimi yapabilmeleri i¢in karsiliksiz
mali destek saglamaktadir.

Programin amaci Avrupa'da yliksek ogretimin kalitesini artirmak ve Avrupa
boyutunu guclendirmektir.
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ULUSLARARASI KURUMSAL iLISKILER KOORDINATORLUGU

» Avrupa Universiteleri ile iletisim kurarak Erasmus programini koordine

eder.
-
» Universitemize gelen degisim  6grencileri icin oryantasyon
programlari dizenler ve kaldiklari siirede karsilastiklari sorunlari
¢6zmeleri icin yardimci olur.
_
» Giden ogrencilerin degisim programini sorunsuz

gerceklestirmeleri icin destek olur.

» Erasmus+ programi ¢ercevesinde, Universitenin Ulusal Ajans'a karsi
olan sorumlulugunu yerine getirir.




ONEMLI BiLGILENDIRME

Bashk lan Tiird

. : s o — Ogrenci Ogreni
2025 PROJE DONEMI ERASMUS+ KAT31 GGRENIM HAREKETLILISI BASVURULARI grenci Ofrenim

Hareketlilik
2025 PROJE DOMEMI ERASMUS+ KAT31 OGRENCI STAJ HAREKETLILIGT BASVURULARI Ogrenci Staj
2025 PROJE DOMEMI ERASMUS + KA131 KISA DONEM DOKTORA HAREKETLILIGI BASVURULARI Doktora Ogrenim
2025 PROJE DONEMI ERASMUS+ KAT31 OGRENC TIP FAKOLTES] STA) HAREKETLILIGI BASVURULARI Ogrenci Staj
2025 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 PERSONEL HAREKETLILIGI DERS VERME BASVURULARI Personel Ders Verme
2025 PROJE DONEMI ERASMUS+ KAT31 PERSONEL HAREKETLILIGI EGITIM ALMA BASVURULARI Personel Egitim Alma
2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 KISA DONEM DOKTORA HAREKETLILIG BASVURULARI Doktora Ogranim
2024/2 PROJE DOMNEMI ERASMUS+ KA131 PERSONEL HAREKETLILIGT DERS VERME BASVURULARI Personel Ders Verme
2024/2 PROJE DOMNEMI ERASMUS + KA131 PERSONEL HAREKETLILIGT EGITIM ALMA BASVURULAR Personel Egitim Alma

Yayin Tarihi

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

14.01.2026 00:00

Basvuru Tarihleri
14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

14.01.2026 00:00
08.02.2026 23:59

*Basvuru sistemi acgildiginda hem 2024
hem de 2025 Erasmus+ projeleri icin
basvurular alinacaktir.

*Adaylar, tek bagvuru sistemi lizerinden
basvuru yapacaktir.

*Basvurular, ilgili proje yilina ayrilan
kontenjanlar dogrultusunda
degerlendirilecektir.



TUM KONTENJANLAR

' |2024 ERASMUS KAI3I PROJESi | 2025 ERASMUS KA131 PROJESi

Ogrenci Ogrenim Hareketliligi - Her Fakulteden 5 ogrenci
Ogrenci Staj Hareketliligi - |0 ogrenci

Tip Staj Hareketliligi - 5 ogrenci

Kisa Donem Doktora Hareketliligi 10 ogrenci 4 ogrenci

Personel Ders Verme Hareketliligi 6 personel 3 personel

Personel Egitim Alma Hareketliligi 6 personel 3 personel



PERSONEL HAREKETLILIGI




DERSVERME HAREKETLILIGI

Ders verme hareketliligine katilacak personel igin faaliyet suresinin, ev sahibi kurumdaki egitim programina ve uluslararasi akademik
hayata anlamli bir katki saglamasi icin, seyahat hari¢ en az 2 is giinii ve en fazla 2 ay olarak belirlenmistir. Bununla birlikte,
faaliyetin gecerli bir faaliyet olarak degerlendirilebilmesi igin gerekmektedir.

Faaliyetin | haftadan uzun gergeklestigi durumlarda, verilmesi gereken zorunlu ders saatinin sire ile orantili olarak artmasi
gerekmektedir (ornegin, | hafta stirecek bir faaliyette 8 saat ders verilmesi zorunlu oldugundan, 2 hafta stirecek bir faaliyette en az
| 6 saat ders verilmesi zorunludur).

Personel ders verme faaliyetinde ders verilen gunler igin hibe odemesi yapilir. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliligi
Anlasmasinda (Staff Mobility For Teaching - Mobility Agreement) ders verme/egitim alma programinin giin bazinda belirtilmesi

gerekir.

Personel ders verme hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin miicbir sebepler disinda 2 gliinden az siire ile faaliyet
gerceklestirdigi ve/veya vermesi gerekenden daha az saat ders verdiginin goruldigu durumlarda, faaliyet gegersiz kabul edilir ve
yararlaniciya herhangi bir hibe cdemesi yapilmaz. Miicbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari siirenin tamamlanamadig;
faaliyetler kabul edilir; kalinan sure karsiligi hibe verilir ve seyahat masraflari mesafe hesaplayiciya bagh kalinarak odenir.




KIMLER BASVURABILIRVE FAALIYET SURESI

2025 Proje Donemi Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliligi basvurulari baslhyor. Bagvurular 14 Ocak 2026 — 08 Subat 2026
tarihleri arasinda adresindeki online basvuru portali Uzerinden alinacaktir. Erasmus+ Personel Ders
Verme Hareketliligine ders verme yiikiimliiliigii olan akademik personel basvurabilir.

Universitemize tahsis edilen hibe miktarina bagl olarak her bir katiimciya en fazla 5 giinliik hibe 6denecektir

Ders vermeye yonelik bir faaliyet haftalik ya da daha kisa sureli kalislarda en az 8 saatlik bir ders verme faaliyeti icermelidir.
Hareketlilik streci 2024 proje basvurulari igin 3|1 Temmuz 2026'da, 2025 proje basvurulari igin ise

sona erer. Hareketlilikten yararlanacak personelin ilgili degisim surecini bu tarihler arasinda gergeklestirmesi
gerekmektedir. Bu tarihlerden sonraki tarihlerde gerceklestirilen hareketlilikler; Erasmus hareketliligi kapsaminda
degerlendirilmeyecek ve hibeli personele hibe cdenmeyecektir.




KONTENJAN BILGILERIVE BASVURU KOSULLARI

Hibeli Olarak

Gonderilecek Personel
Kontenjan Bilgileri:

Ders verme faaliyeti icin 3 (li¢) personel: 2025 projesi
Ders verme faaliyeti icin 6 (alti) personel: 2024 projesi

istanbul Medeniyet Universitesi’nde ders vermekle yiikiimlii akademik
personel olmak,

Yabanci Dil puaninin YDS'den en az 80 aldigini belgelemek veya esdegerliligi

OSYM tarafindan kabul edilen diger sinavlardan denk puana sahip olmak.
(Not:YOKDIL sinavi da kabul edilmektedir ve YDS sinavi ile denktir.)

Ders Verme hareketliligi icin bagh bulundugu bolimdin ikili anlasmasinin
olmas..



BASVURUDA ISTENEN BELGELER, BASVURU TARIHIVE SEKLI,

PUANLAMA

e Basvuruda istenen Belgeler:

* Kabul Belgesi (Her basvuru sahibinin hareketlilik gergeklestirecegi kurumdan kabul belgesi edinmesi
gerekmektedir)

* Dil yeterlilik belgesi

* Vatandasi olunan llkede hareketlilige katilip/katilmama durumuna dair dilekge (Erasmus web sayfasi Formlar
kisminda yer almaktadir.)

— Basvuru Tarihi ve Sekli

* Basvurular 14 Ocak 2026 - 08 Subat 2026 tarihleri arasinda https://turnaportal.ua.gov.tr adresinden E-
devlet sifreleri ile giris yapilarak alinacaktir. Bagvuru igin gerekli tim belgeler online bagvuru sistemine
yiklenecek olup, elden belge teslim edilmeyecektir.

s Basvurularin Degerlendirme Puanlan

* Basvuru kosullarini saglayan basvurular siralama puani esas alinarak degerlendirilir.




Gi DEGERLENDIRME OLCUTLERI

DERSVERME HAREKETLILI

Kriter Siralama Puani Etkisi
Programdan ilk defa faydalanacak olan personel +50
Programdan 1 kez faydalanms olan personel +40
Programdan 2 kez faydalanmis olan personel +30
Programdan 3 kez faydalanmis olan personel +20
Programdan 4 kez faydalanms olan personel +10
Programdan 5 kez faydalanmis olan personel 0

Dil puani Dil Puan1 x %20
Fakiilte/ Enstitii Erasmus Koordinatorleri +10

Cumhurbagkanligi Dijital Doniisiim Ofisi Bagkanligi tarafindan hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda

+
Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler onceliklendirilir. (Kabul Mektubunda bu alanda galigilacag: belirtilmeli) >

Engelli Personel
(Onceliklendirme igin personelin 20 Subat 2019 tarih ve 30692 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Eriskinler igin Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda +10
Yonetmelik”te yer alan Engellilik Saglik Kurulu raporunu ibraz etmesi gerekir)

Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu personel onceliklendirilir

(Muharip gaziler ve bunlarin es ve ¢ocuklari ile harp sehitlerinin es ve ¢ocuklarmin yam sira 12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21.

Maddesine gore “kamu gorevlilerinden yurtiginde ve yurt disinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlart kalkmus olsa bile bu gorevlerini yapmalarindan dolay: teror 10
eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hale gelen, 6len veya dldiiriilenler”in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili KHK’nin 7. Maddesi

uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gergeklestirilen darbe tesebbiisii ve terdr eylemi ile bu eylemin devamu niteligindeki eylemler sebebiyle hayatini kaybedenlerin es ve

¢ocuklari veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve ¢ocuklari Erasmus personel hareketliligine bagvurmalar: halinde onceliklendirilir. )

Kendileri veya 1. Derece yakinlar1 AFAD’dan afetzede yardimi alanlar +10

Vatandas1 olunan iilkeye hareketlilik -5



HIiBE MIKTARIVE SEYAHAT DESTEGI

Hibe Miktari

Personel hareketliligi icin odenecek gunluk hibe miktari ve seyahat destegi asagidaki tabloda verilmistir.

Giinliik
Gl?]lp"lin Ev Sahibi Ulke Hibe
(Avro) **
Almanya, Avusturya, Belgika, Danimarka, Finlandiya,
1. Grup Fransa, Hollanda, Irlanda, Ttalya. Isvec, Izlanda, Lihtenstayn, i
Ulkeler Liiksemburg, Norveg
Programla Niskili Olmayan 13. ve 14. Bolge Ulkeleri
2. Grup Giiney Kibris Rum Yonetimi, | Ispanya, Malta, Portekiz,
Wileic: Yunanistan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Letonya, Slovakya, 153
Slovenya
3. Grup Bulgaristan, , Hirvatistan, Kuzey Makedonya, , Litvanya, 133
Ulkeleri Macaristan, Polonya, Romanya, Sirbistan, | Tirkiye®*
Diger Ulkeler | 1. -3.ve 5.-12. Bilge Ulkeleri 190

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutar1 | Yesil Seyahat Hibe Tutar
(Avro) (Avro)
10 ila 99 KM arasinda 28 56
100 ila 499 KM arasinda 211 285
500 ila 1999 KM arasinda 309 417
2000 ila 2999 KM arasinda 395 535
3000 1la 3999 KM arasinda 580 785
4000 ila 7999 KM arasinda 1188 1188
8000 KM veya daha fazla 1735 1735

* Yalmzea yurt dipindaki bir igletmeden yva da ECHE sahibi elmayan yiksekdgretim

kurumundan ders vermek iizere davet edilen personel icin kullamiimaktadir.




ICERME DESTEGI

Erasmus+ Programi, imkani kisith katilimcilarin programa katilimini
tesvik etmektedir. Imkani kisith olan kisi, ek finansal destek olmadigi
takdirde

icerme Destegi sahibi katiimci secildikten sonra,
katihimcinin ek hibe talebi varsa, yaklasik ek masraflari belirlenir ve
Merkezden ilave hibe talep edilir. ilave hibe talebi sézlesme donemi
icerisinde, ama her hal ve durumda sozlesme bitis tarihinden 60 gun
oncesine kadar yapilabilir. Katilimci faaliyeti sona erdikten sonra
hibesinde artis talep edilemez.




EGITiM ALMA HAREKETLILIGI

Personel egitim alma hareketliligi icin faaliyet suresi, seyahat siiresi haric en az 2 is giinii ve en fazla 2 aydir. Personel egitim alma hareketliliginde,
katilim sertifikasinda yararlanicinin miicbir sebep disinda 2 giinden az siire ile faaliyet gergeklestirdiginin goruldugi durumlarda, faaliyet gegersiz kabul
edilir ve yararlaniciya herhangi bir hibe cdemesi yapilmaz. Miicbir sebebin belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari siirenin tamamlanamadigi faaliyetler kabul
edilir; kalinan siire karsiligi hibe verilir ve seyahat masraflari mesafe hesaplayiciya bagl kalinarak odenir.

Kimler Ba§vurabilir?

Erasmus+ Personel Egitim Alma Hareketliligi faaliyeti kapsaminda akademik ve idari personel basvurabilir




KONTENJAN BILGILERIVE BASVURU KOSULLARI

Egitim alma faaliyeti icin 3 (ii¢) personel (5 gun): 2025 projesi
Egitim alma faaliyeti icin 6 (alt1) personel (5 gun): 2024 projesi

Egitim Alma Hareketliligi icin Basvuru Kosullari

« istanbul Medeniyet Universitesi akademik veya idari personeli olmak,

* 2) Yabanci Dil puaniYDS'den en az 65 aldigini belgelemek veya esdegerliligi OSYM tarafindan kabul edilen
diger sinavlardan denk puana sahip olmak.(Not:YOKDIL sinavi da kabul edilmektedir ve YDS sinavi ile
denktir.)



BASVURU SURECIi VE GEREKLi BELGELER

* Bagvurular 14 Ocak 2026 — 08 Subat 2026 tarihleri arasinda
https://turnaportal.ua.gov.tr adresinden E-devlet sifreleri ile giris yapilarak
alinacaktir. Bagvuru igin gerekli tim belgeler online basvuru sistemine yuklenecek
olup, elden belge teslim edilmeyecektir.

Ba§vuru Tarihi ve $ekli

* Kabul Belgesi (Her basvuru sahibinin hareketlilik gergeklestirecegi kurumdan kabul
belgesi edinmesi gerekmektedir)

* Dil yeterlilik belgesi

* Vatandasi olunan llkede hareketlilige katilip/katilmama durumuna dair beyan
dilekgesi

Basvuruda istenen
Belgeler:




e W .

GITIM ALMA HAREKETLILIGI ICIN DEGERLENDIRME OLCUTLERI|

iy Siralama Puam| Dil puani Yol5
Kriter Etkisi
Fakiilte/ Enstitii Erasmus Koordinatorleri, Uluslararasi Kurumsal +10
Programdan ilk defa faydalanacak olan personel 50 “IE".kLl_EI‘ I'_(nordmatcrluk personeli
Kendileri veya 1. Derece yakinlan AFAD’dan afetzede yardimmm
Programdan 1 kez faydalanms olan personel +40 alanlar +10
= +30 (Tek szefere mahsus olarak wvpgulamr  Harekethlife katldifn takdirde ddrencinin sonraki
ngramdan 2 kez taydalan1m$ olan pe rsonel basvurslanmda wygulanmaz. Ek puan, 68renct harckethlige katilmadif takdirde sonraki bagvurulannda
_'} da uygulanmaya devam olunur. j
Programdan 3 kez faydalanms olan personel 20 Engelli Personel
10 {Omeeliklendinme i¢in personclin 20 Subat 2019 tarih ve 30692 spyih Resmi Garete'de yayimlanan + 10
Programdan 4 kez faydalanms olan personel “Eriskinler lein Engellilik Degerendinmesi Hakkmda Yénetmelik™te ver alan Engellilik Saglik Kurulu
raporuny ihrae etmesi gerekir)
Programdan 5 kez faydalanmis olan personel 0 Gazi personel ile sehit ve gazi es ve ¢ocugu personel
(Muhanp garler ve bunfann es ve gocuklan ile harp sehitlerinin es ve cocuklannm vam s 120471991
Idan pcrggne] +10 tarih ve 3713 sayil Terbrle Micadele Kanunu nun 21. Maddesine gére “kamu ghrevlilerinden yurticindd
ve yurtdesinda gérevienn ifa ederlerken veya sifatlan katkoms olsa bile bu grevlenini yapmalanndan| +10
. . n o . s - : +5 dolay terér evlemlerine muhatap olarak varalanan, engelli hile gelen, 8len veya Gldirilenler™m es ve
Dijital becenlerin gelistirilmesine yonelik faaliyetler : : ; :
) gely Yy Y gocuklan ik 23 Temmuz 2016 tarth ve 667 sapth KHK nin 7. Maddes: uyarinca, 15/07/2016 mrihindd
n . = S - gergeklestirilen darbe tesebbidsi ve terdr eylemi ile bu eylemin devami niteligmdeki evlemler sebebiyie
{ Kabul Mektubunda bu alanda ¢ahsilacag: belirtilmeli)
= - hayatim kaybedenlerin es ve ¢ocuklan veya malul olan siviller ile bu kisilerin ¢s ve gocuklan Erasmus
Cumhurbaskanhg: Dijital Doniisiim  Ofisi  Baskanhg  tarafindan| personel harcketliligine bagvurmalan halinde énceliklendirilis.)
hazirlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay i
Zeka ile ilgih ﬂlmlllyetll'cr inceliklendinlir. { Kabul Mektubunda bu alanda| Vatandast olunan iilkeye hareketlilik 5
calisilacag belirtilmeli)
(https:/febddo_gov. tr'SharedFolderServer' Genel File TR-Ulusal Y £ Stratejisi 2021-2025 pdf)




BASVURULARIN DEGERLENDIRME PUANLARI

= Erasmus egitim alma hareketliligi icin ilanlar Uluslararasi Kurumsal Iligkiler Koordinatorlugi web sitesinde yayinlanir ve
basvuru siresinin dolmasinin ardindan basvuranlarin puan siralamasi yapilarak, segcim komisyonu tarafindan belirlenen
hak kazanan personel listesi belirlenerek web sayfamizda ilan edilir.

=  Not: Konferans katihmlari personel egitim alma faaliyeti kapsaminda uygun faaliyet olarak degerlendirilmemektedir.




GUNLUK HiBE MIKTARLARI

3 Giinlik
G:ll::lzn Ev Sahibi Ulke Hibe
(Avro) **
Almanya, Avusturya, Belcika, Danimarka, Finlandiya,
1 Grup Fransa, Hollanda, Irlanda, Italya, Isvec, Izlanda, Lihtenstayn, T
Ulkeler Litksemburg, Norveg
Programla Iligkili Olmayan 13. ve 14. Bélge Ulkeleri
2. Grup Giiney Kibris Rum Yénetimi, , Ispanya, Malta, Portekiz,
. Yunanistan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Letonya, Slovakya, 153
Ulkeler
Slovenya
3 Grup Bulgaristan, , Hirvatistan, Kuzey Makedonya, , Litvanya, 133
Ulkeleri Macaristan, Polonya, Romanya, Sirbistan, , Tiirkiye*
Diger Ulkeler | 1. -3.ve 5.-12. Bolge Ulkeleri 190

* Yalmzea ywrt digindaki bir igletmeden ya da ECHE sahibi olmayan viiksekégretim
kurumundan ders vermek iizere davet edilen personel igin kullanilmaktadir.



SEYAHAT DESTEGI

Gunluk Erasmus + Hibesinin yani sira, secilen personele seyahat destegi saglanacaktir.

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personele 6denecek seyahat gideri miktar1 “Mesafe Hesaplayicl”
kullanilarak hesap edilmelidir.

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat Hibe Tutar1 | Yesil Seyahat Hibe Tutan
(Avro) (Avro)
10 1la 99 KM arasinda 28 56
100 1la 499 KM arasinda 211 285
500 ila 1999 KM arasinda 309 417
2000 1la 2999 KM arasinda 395 535
3000 ila 3999 KM arasinda 580 785
4000 1la 7999 KM arasinda 1188 1188
8000 KM veya daha fazla 1735 1735

Yesil Seyahat turiinde seyahat tercih eden personele seyahat gunleri igin 2 (iki) gine kadar bireysel destek
verilir.



ICERME DESTEGI

Erasmus+ Programi, imkani kisith katiimcilarin programa katiimini tesvik etmektedir.
Imkani kisith olan kisi, ek finansal destek olmadigi takdirde kisisel fiziksel durumu,
zihinsel durumu veya saglik durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katilmasina izin
vermeyen potansiyel katiimcidir. Icerme Destegi sahibi katiimci segildikten sonra,
katihmcinin ek hibe talebi varsa, yaklasik ek masraflari belirlenir ve Merkezden ilave
hibe talep edilir. ilave hibe talebi sozlesme donemi icerisinde, ama her hal ve durumda
sozlesme bitis tarihinden 60 gun oncesine kadar yapilabilir. Katilimei faaliyeti sona
erdikten sonra hibesinde artis talep edilemez.




TORKIYE ULUSAL AJANSI IIIII |I1]l|
TURKISH NATIONAL AGENCY Era smus+ ISTANBUL MEDENIYET

UNIVERSITESI

Erasmus KAl1l31l Personel Hareketliligi
Basvurulari 26.12.2025 tarihinde web
sayfamizda yayinlanmistir.

https://erasmus.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/2025-yili-projesi-erasmus-
kal3l-ogrenci-ve-personel-basvurulari-basliyor
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ISTANBUL MEDENIYET UNIVERSITEMIZ AKADEMIK OGRENCI KAMPUSTE YASAM HABERLER KALITE
UNIVERSITESI

Erasmus Program Koordinatorlugu

2025 Yih Projesi Erasmus KA131 Ogrenci Ve Personel Koordinatoriik ®
Bagvurulari Baghyor
PRI Ekibimiz @
( 26.12.2025 Akademik Koordinatorler
Giden Ogrenci (@)

2025 Proje Donemi Erasmus+ KA131 Ogrenci Ogrenim Hareketliligi Bagvuru Duyurusu
2025 Proje Dénemi Erasmus+ KA137 Ogrenci Staj Hareketliligi Basvuru Duyurusu Giden Personel [©)

2025 Proje Donemi Erasmus+ KA131 Ogrenci Kisa Donem Doktora Hareketliligi Basvuru Erasmus Anlasmalan

Duyurusu

2025 Proje Dénemi Erasmus+ KA131 Personel Ders Verme Hareketliligi Bagvuru Duyurusu Erasmus Ogrenci
B .

2025 Proje Dénemi Erasmus+ KA131 Persanel EGitim Alma Hareketliligi Bagvuru Duyurusu SHtames
Dokiimanlar ve [©)]
Mevzuat
Genel Bilgiler
558

lletisim ®



TORKIYE ULUSAL AJANSI - | |ﬂ IJ
" TURKISH NATIONAL AGENCY Era smus+ ISTANBUL MEDENIYET

UNIVERSITESI

Basvuru Sekli: Online (Fiziksel belge kabul edilmeyecektir.)

Basvuru Adresi: https://turnaportal.ua.gov.tr

Basvurular sisteme T.C. Kimlik no ve e-devlet sifreleri

girilerek zagllmaktadlr.




[ e Deviet ile Girig Yap

Tiirkiye Ulusal Ajansi ve THY igbirligi ile

indirimli
ucun

| TULKIYE ULUSAL AJANSI ILE TURK HAVA YOLLAR! ARASINDA IMZALANAN. I-SBIRLIGI
oL S ; PRQTOKOLUNE IU§KIN DUYUR};J |

Kurum Adi veya llan Adi

ilaniar Anlagmalar

Kurum Adi T] itan T) Bitig Tarihi T

4 Mozaik Insan Kaynaklari Gelistirme Dernegi Avrupa Dayanigma Programi Projesi - 2023-1-tr01-esc51-vij-000143967 30.12.2025 23:59

Telif Hakla v2.0.1 © 2021-2025 Tiirkiye Ulusal Ajansi. Tiim Haklari Saklidir.




Personel Ders Verme ve Egitim Alma Basvuru Adimlari:

1- E-devlet sifreleriyle giris yaptiktan sonra ilk olarak Profil Bilgileri girilip
gincellenecek (e-posta ve cep telefonu dogrulamasi gerekmektedir).

@ TURNAPortal
@

- Bireysel

Kigisel Bilgiler Egitim Bilgileri Personel Bilgileri
E Basvurulanm

@  THY indirim Kodu

l.'] Veli Girigi
Dogum Tarihi
'l'] Ogretmen Ogrend Girigi
Telefon *
1
v | I v
Banka Adi IBAN

| v |
|
Miles&Smiles Kodu

D Gazi veya Sehit Yakiniysaniz Isaretleyiniz

ESRA AYTEN

D 2828 Sayih Sosyal Hizmetler Kanunu Kapsaminda haklarinda koruma, bakim veya bannma karan alinan bir &grenci kapsarminda belgeniz var ise isaretleyiniz

I:I Annesi, babasi ya da kendisine muhtaglik ayhig baglanan ekonomik agidan imkani kisitli bir 6grenci kapsaminda belgeniz var ise igaretleyiniz

Giincelle



2. Basvurularim kismindan secim yapilacak, ekranda cikan basvuru onay formu onaylandiktan sonra basvuru
formu doldurulacak

Biraysel

@ TURNAPortal A S A

: Bireysel = 8 Basvurular 4 Onay Bekleyen Hareketlilikler

E Profil
: Son Bagvuru :

g R llan Ach Tarihi Basvuru Durum Bagvuru Sonug Islemler

@  THY indirim Kodu

*] Vel Giri 2024 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 OGRENC] STAJ HAREKETLILIGI BASVURLL.. 09.02.2025 23:59 0

eli Girisi

&) Ogretmen Ggrenci Girigi
2024 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 PERSONEL HAREKETLILIGI DERS VERME ., 09.02.2025 23:59 0
2024 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 KISA DONEM DOKTORA HAREKETLILIGI B.. 09.02.2025 23:59 G
2024 PROJE DONEM] ERASMUS+ KA131 OGRENIM HAREKETLILIGI BASVURULARI 09.02.2025 23:59 iptal edilmig o
2024 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 PERSONEL HAREKETLILIGI EGITIM ALMA.., 09.02.2025 23:59 Iptal edilmis o



Kizizel Bilgiler Perzonal / Alademizyen Bilgiler Tercih Bilgileri Yabana Dil Eilgiler flecigin': Bilgileri

Kopya Han {2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS + KA131 PERSONEL HAREKE...)

ISTANBUL MEDEN [YET
UnIVERSITES]

ESRA

Soyad

AYTEM

kN *

Dogum Tarihi &

02.07.1098

Cinsiyet

Kadin

Erkek

hit/Zazi yakim mi

|| Devietin torum ki veya bannma stinda rmisimz?

|| Kendiniz veya aileniz ruhtachk ayhg alyor mu ?

rz AFAD dan afetzeds yardirn slyor mu?

Diger

Belge Yildeme Onay

DRI iLIESAL LA
[T




Ozel Durum Belgeleri
Engellilik/Sehit,Gazi yakinligi/Afetzede yardimi gibi 6zel durumlar icin

basvuru sirasinda gerekli isaretlemeyili yapmali ve kanitlayici belge
yuiklemelisiniz.

oon * B 0 ) ) @ 0 e o

| | Kisisel Bilgiler Personel / Akademisyen Bilgileri Tercih Bilgileri Yabana Dil Bilgileri [letigim Bilgileri Diger Belge Yiikleme Onay
5 Sk
Dogum Tarihi

| i fud Kopya llan (2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS + KA131 PERSONEL HAREKE...)
| 02.07.1996 ISTAMBUL MEDENTET
4 UNIVERSITES]

Cinsiyet
.
Kadin ,ﬂd
| ESRA |
Erkek
Soyad *
D Herhangi bir engeliniz var mi? | AYTEN |
ToRn
D Jehit/Gazi yakim misiniz? |_ |
Dodum Tariki ©
D Devletin koruma, bakim veya bannma altinda misiniz? | 02071006 |
i sidaki : lany/olanlar: isaretleyint ’ istatistiksel bilgi i i et
Litfen seg size uygun 1isaretley Bu bilgiler sadece istatistiksel bilgi toplamak tizere talep edilmektedir.
Kadin
| Hicbin (0 i
et Ericeke
D Kendiniz veya aileniz muhtachk ayhgr alyor mu 7 Herhangi bir engeliniz var mu?

Sehit/Gazi yakini misiniz?

[[] evietin koruma bskam veys bannma sfunds mising?

D Yetim ayhgi aliyor musunuz 7

D Kendiniz veya 1. derece yakinlanmz AFAD'dan afetzede yardimi aliyor mu?

[[] kendiniz veya siteniz muhtaciik ay1i& alyor mu 7
|:| Yetim aylidh zlyor musunuz 7

[[] Kenciniz veya 1. dersce ysioniannz AFADYdan afetzade yardimi slyor mu?



I1gili alanlari doldurmalisiniz ve kadronuzun bulundugdu

bolumu secmelisiniz.

@ @ 4 i e © @ ©

Kisizel Bilgiler Perzcnel / Akademisyen Bilgileri Tercih Bilgileri Yabano Dil Bilgiler I_Ie‘tig'lrn Bilgileri Diger Belge Yikleme Cnay
l i-l-l h Kopya lan (2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS + KA131 PERSONEL HAREKE...)
ISTANBUL MEDENIYET
UNIVERSITES]

D idari personel misiniz?
D Erasmus+ Enstitd/ Fakalite/Ylksekokul/ Meslek Yoksekokul Bolom Koordinatdrl veya yardimos. misiniz?

|:| Oniversiternizin Dig iliskiler Genel KoordinatBrG§d binyesinde calisan personel misiniz?

Personel / Akademik Bilgi
|
| [STAMBUL MEDENIYET UNIVERSITES VOGRETIM GOREVLISI b ‘

Kadronuzun bulundugunu BirimyB&lam *

| ]




bilgilerili kisminda basvuru tercihlerinizi eklemelisiniz.

@ © 0 0 © © @ ©

Kigiz=! Bilgiler Persanel / Akademisyen Bilgileri Tercih Bilgileri Yabanoi Dil Bilgileri I_Ietig.im Bilgileri Dider Belge Yikleme Onay

| lj Kopya llan (2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS + KA131 PERSONEL HAREKE...) i
IsTANBUL MEIIZIEN IET
UWivERSITESE

Aradigurz tercih bilgisl yok ise buradan ekieyehilirsiniz.

Tercih Listesi

3 |

Bagvuru Tercihleriniz
T o
T 4
T o

|:| Erazmus Degisim Programlan’ndan dzha Gnce yararlandimiz mi?

Dorem Tercihi

| i |




-Kurum bilgilerini girip ekleyin. Eklediginiz kurumu listeden secin.

Ev Sahibi Bilgi Formu X

OID'siz kayit yapmak istiyorumn,

- = |
] [— |

| d| |

Web Site Posta Kodu Kurum Telefon




4. Yabanci Dil Bilgisi

Yabanci dil bilgilerinizi girip belge yuklemelisiniz.

0 @ o © © © @ ©

Kigiz=l Bilgiler Personsl / Akademisysn Bilgiler Tercih Bilgileri Yabana Dil Bilgileri flet't;im Bilgileri Diger Belge Yikeme Ornay
i rn !j Kopya Han (2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 PERSOMEL HAREKE...) TN L. A
ISTAMBLUL MEDEMIYET
umivERsiTES]
Yabanao Dil Yabanc Dil Smaw Sanav Giris Tarthiniz Puan

| d| - | |

Simav Tarihi

m




5. Iletisim Bilgileri
Iletisim bilgilerinizi girmelisiniz.

2] @ O

Kisisel Bilgiler Personel / Akademisyen Bilgileri Tercih Bilgileri Yabanc Dil Bilgileri iletigim Bilgileri Ciger Belge Yikieme Onay

| rﬂ b Kopya llan (2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 PERSONEL HAREKE...) TORENE B, et
ISTANBUL MEDEMITET

MIVERSITES]

Cep Telefonunuz .
Mail Adresiniz

ikamet Adresiniz *




Vatandasi olunan ulkeye hareketlilik yapmadiginiza dair belgeyl sitemizin
«Formlar» kisminda bulabilirsiniz.

@ & @ ) & & @ O

Kigisel Bilgiler Personel / Akademizyen Bilgileri Tercih Bilgiter ‘fabanao il Bilgileri I'Ietigim Bilgileri Diger Belge Ylkleme Cmay

| rn I_l Kopya llan (2024/2 PROJE DONEMI ERASMUS+ KA131 PERSONEL HAREKE...) TIRITE GLLALL 205!
JsTASsuL llEII.'-IEN|'\'I:1
MIVERSITESI

Vatandas olunan tilkede mi hareketlilige katilyorsunuz?

[] Bwet
|:| Hayir



Ekibimiz ®

Metin Yaziniz.. Form Seciniz v m
Akademik Koordinatorler
—= Giden Ogrenci @
AGIKLAMA INDIR

Giden Personel ()

(=)

Odrenci Staj Anlagmasi (

Erasmus Anlasmalar

Ogrenim Hareketliligi Bilgi Formu {

Staj Hareketliligi Bilgi Formu (%) Erasmus Ogrenci
. Beyannamesi
Ogrenim Hareketliligi Saghk Sigorta Beyani L=
. Dokiimanlar ve D)
Staj Hareketliligi Saglk Sigorta Beyani 2]
! Sl ok = Mevzuat
Kargt Kuruma Yazilacak E-Posta Ornekleri (%)
- ¢ Mevzuat
Staj igin Letter of Intent (Niyet Mektubu (%)
% (e ) = « Kilavuzlar
Ders Verme Hareketliligi Bilgi Formu =] e Formiar
Egitim Alma Hareketliligi Bilgi Formu (&) » Erasmus El Kitabi 2025
Certificate of Confirmation for Staff Training (Egitim Alma) | = | Genel Bilgiler
Certificate of Confirmation for Teaching Staff I |
= SS8s8
Ogrenci Ogrenim Anlagmasi (Learning Agreement) - —
: lletisim (D)
Personel EGitim Alma Anlasmas: (%)
Personel Ders Verme Anlagmasi (- &)

Vatandasi Olunan Ulkeye Hareketlilik Gergeklegtirmeyecedine Dair Bayan
Dilekgesi Ders Verme EQitim A x




DIKKAT EDILMESI
GEREKEN KONULAR !

Basvuru sirasinda
beyan edilmeyen ve
kanitlayici belge
Zorunlu belgeler eklenmemis
yliklenmediyse onceliklendirmeler
yapilmayan el leh s d e basvurupuz basvuru tarihi
ba;vurular emin olun gegersiz sonrasinda beyan
gecersiz sayilir. . sayillacaktir. edilirse dikkate
alinamayacak ve
puanlamaya
eklenmeyecektir.

Basvurularla
ilgili her tirld
SOru ve sorununuz

igcin bizimle

iletisime
gecebilirsiniz.

Basvuru siiresi

: . Tum zorunlu
igcerisinde

belgeleri

s Iletisim Bilgileri:

0216 280 20 56

0216 280 22 53

intero@medeniyet.edu.tr




ILETISIM

P

Mail: intero@medeniyet.edu.tr Ofis: B blok 109
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