
ULUSLARARASI KURUMSAL İLİŞKİLER 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

ERASMUS + PROGRAMI

2025-1-TR01-KA131-HED-000325618 PROJESİ

PERSONEL BİLGİLENDİRME TOPLANTISI

09.01.2026



ULUSLARARASI KURUMSAL İLİŞKİLER 
KOORDİNATÖRLÜĞÜ

ÖĞR. GÖR. ZEYNEP KURT             ÖĞR. GÖR. ESRA AYTEN

https://erasmus.medeniyet.edu.tr/tr

intero@medeniyet.edu.tr
KUZEY yerleşke, B blok 1. kat, 109



ERASMUS+ Nedir?

Erasmus+ programı, yükseköğretim kurumlarının birbirleri ile iş birliği yapmalarını teşvik etmeye 
yönelik bir Avrupa Birliği programıdır. Avrupa Birliği ülkeleri ile Türkiye’deki yükseköğretim 
kurumları arasında kısa süreli öğrenci ve personel değişimi ile yükseköğretim kurumunda kayıtlı 
öğrencinin yurt dışındaki bir işletmede ya da organizasyonda mesleki eğitim alma / çalışma 
deneyimi kazanmasını sağlamayı amaçlamaktadır.



Yükseköğretim kurumlarının birbirleri ile ortak projeler üretip hayata 
geçirmeleri; kısa süreli öğrenci ve personel değişimi yapabilmeleri için karşılıksız 
mali destek sağlamaktadır.

Programın amacı Avrupa'da yüksek öğretimin kalitesini artırmak ve Avrupa 
boyutunu güçlendirmektir.

ERASMUS+ Nedir?



Erasmus+ Programı Neler Kazandırır?

Yurt dışı 
deneyimi 

Farklı 
kültürlü 
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kültürleri 

tanıma 
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kültürünü 
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Yeni 
uluslararası 
arkadaşlar 

edinme 

Eğitim 
sonrası 

iş/mesleki 
bağlantılar 
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üniversitede 

öğrenci 
olabilme

Yabancı dili 
geliştirme/ 
Özgüveni 
artırma



ULUSLARARASI KURUMSAL İLİŞKİLER KOORDİNATÖRLÜĞÜ

▶Avrupa Üniversiteleri ile iletişim kurarak Erasmus programını koordine
eder.

▶ Üniversitemize gelen değişim öğrencileri için oryantasyon
programları düzenler ve kaldıkları sürede karşılaştıkları sorunları
çözmeleri için yardımcı olur.

▶ Giden öğrencilerin değişim programını sorunsuz
gerçekleştirmeleri için destek olur.

▶ Erasmus+ programı çerçevesinde, Üniversitenin Ulusal Ajans'a karşı
olan sorumluluğunu yerine getirir.



ÖNEMLİ BİLGİLENDİRME

•Başvuru sistemi açıldığında hem 2024
hem de 2025 Erasmus+ projeleri için
başvurular alınacaktır.
•Adaylar, tek başvuru sistemi üzerinden
başvuru yapacaktır.
•Başvurular, ilgili proje yılına ayrılan
kontenjanlar doğrultusunda
değerlendirilecektir.



TÜM KONTENJANLAR

2024 ERASMUS KA131 PROJESİ 2025 ERASMUS KA131 PROJESİ

Öğrenci Öğrenim Hareketliliği - Her Fakülteden 5 öğrenci

Öğrenci Staj Hareketliliği - 10 öğrenci

Tıp Staj Hareketliliği - 5 öğrenci

Kısa Dönem Doktora Hareketliliği 10 öğrenci 4 öğrenci

Personel Ders Verme Hareketliliği 6 personel 3 personel

Personel Eğitim Alma Hareketliliği 6 personel 3 personel



PERSONEL HAREKETLİLİĞİ

Ders 
verme

Eğitim 
Alma



DERS VERME HAREKETLİLİĞİ

Ders verme hareketliliğine katılacak personel için faaliyet süresinin, ev sahibi kurumdaki eğitim programına ve uluslararası akademik 
hayata anlamlı bir katkı sağlaması için, seyahat hariç en az 2 iş günü ve en fazla 2 ay olarak belirlenmiştir. Bununla birlikte, 
faaliyetin geçerli bir faaliyet olarak değerlendirilebilmesi için en az 8 ders saat ders verilmesi gerekmektedir.

Faaliyetin 1 haftadan uzun gerçekleştiği durumlarda, verilmesi gereken zorunlu ders saatinin süre ile orantılı olarak artması 
gerekmektedir (örneğin, 1 hafta sürecek bir faaliyette 8 saat ders verilmesi zorunlu olduğundan, 2 hafta sürecek bir faaliyette en az 
16 saat ders verilmesi zorunludur).

Personel ders verme faaliyetinde ders verilen günler için hibe ödemesi yapılır. Bu nedenle Personel Ders Verme Hareketliliği 
Anlaşmasında (Staff Mobility For Teaching - Mobility Agreement) ders verme/eğitim alma programının gün bazında belirtilmesi 
gerekir.

Personel ders verme hareketliliğinde, katılım sertifikasında yararlanıcının mücbir sebepler dışında 2 günden az süre ile faaliyet 
gerçekleştirdiği ve/veya vermesi gerekenden daha az saat ders verdiğinin görüldüğü durumlarda, faaliyet geçersiz kabul edilir ve 
yararlanıcıya herhangi bir hibe ödemesi yapılmaz. Mücbir sebebin belgelendirilebilmesi şartıyla, asgari sürenin tamamlanamadığı 
faaliyetler kabul edilir; kalınan süre karşılığı hibe verilir ve seyahat masrafları mesafe hesaplayıcıya bağlı kalınarak ödenir.



KİMLER BAŞVURABİLİR VE FAALİYET SÜRESİ

2025 Proje Dönemi Erasmus+ Personel Ders Verme Hareketliliği başvuruları başlıyor. Başvurular 14 Ocak 2026 – 08 Şubat 2026
tarihleri arasında https://turnaportal.ua.gov.tr/ adresindeki online başvuru portalı üzerinden alınacaktır. Erasmus+ Personel Ders 
Verme Hareketliliğine ders verme yükümlülüğü olan akademik personel başvurabilir.

Üniversitemize tahsis edilen hibe miktarına bağlı olarak her bir katılımcıya en fazla 5 günlük hibe ödenecektir

Ders vermeye yönelik bir faaliyet haftalık ya da daha kısa süreli kalışlarda en az 8 saatlik bir ders verme faaliyeti içermelidir. 
Hareketlilik süreci 22 Nisan 2026’da başlar ve 2024 proje başvuruları için 31 Temmuz 2026’da, 2025 proje başvuruları için ise 31 
Temmuz 2027’de sona erer. Hareketlilikten yararlanacak personelin ilgili değişim sürecini bu tarihler arasında gerçekleştirmesi 
gerekmektedir. Bu tarihlerden sonraki tarihlerde gerçekleştirilen hareketlilikler, Erasmus hareketliliği kapsamında 
değerlendirilmeyecek ve hibeli personele hibe ödenmeyecektir.



KONTENJAN BİLGİLERİVE BAŞVURU KOŞULLARI

• Ders verme faaliyeti için 3 (üç) personel: 2025 projesi
• Ders verme faaliyeti için 6 (altı) personel: 2024 projesi  
• İstanbul Medeniyet Üniversitesi’nde ders vermekle yükümlü akademik 

personel olmak,

Hibeli Olarak 
Gönderilecek Personel 

Kontenjan Bilgileri:

• Yabancı Dil puanının YDS’den en az 80 aldığını belgelemek veya eşdeğerliliği 
ÖSYM tarafından kabul edilen diğer sınavlardan denk puana sahip olmak. 
(Not: YÖKDİL sınavı da kabul edilmektedir ve YDS sınavı ile denktir.)

• Ders Verme hareketliliği için bağlı bulunduğu bölümün ikili anlaşmasının 
olması. 

Başvuru Koşulları:



BAŞVURUDA İSTENEN BELGELER, BAŞVURU TARİHİVE ŞEKLİ, 
PUANLAMA

• Kabul Belgesi (Her başvuru sahibinin hareketlilik gerçekleştireceği kurumdan kabul belgesi edinmesi 
gerekmektedir)

• Dil yeterlilik belgesi
• Vatandaşı olunan ülkede hareketliliğe katılıp/katılmama durumuna dair dilekçe (Erasmus web sayfası Formlar 

kısmında yer almaktadır.)

Başvuruda İstenen Belgeler:

• Başvurular 14 Ocak 2026 – 08 Şubat 2026 tarihleri arasında https://turnaportal.ua.gov.tr adresinden E-
devlet şifreleri ile giriş yapılarak alınacaktır. Başvuru için gerekli tüm belgeler online başvuru sistemine 
yüklenecek olup, elden belge teslim edilmeyecektir.

Başvuru Tarihi ve Şekli

• Başvuru koşullarını sağlayan başvurular sıralama puanı esas alınarak değerlendirilir.

Başvuruların Değerlendirme Puanları



DERS VERME HAREKETLİLİĞİ DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ

Kriter Sıralama Puanı Etkisi

Programdan ilk defa faydalanacak olan personel +50

Programdan 1 kez faydalanmış olan personel + 40

Programdan 2 kez faydalanmış olan personel + 30

Programdan 3 kez faydalanmış olan personel + 20

Programdan 4 kez faydalanmış olan personel + 10

Programdan 5 kez faydalanmış olan personel 0

Dil puanı Dil Puanı x %20

Fakülte/ Enstitü Erasmus Koordinatörleri + 10

Cumhurbaşkanlığı Dijital Dönüşüm Ofisi Başkanlığı tarafından hazırlanan 2021-2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsamında
Yapay Zeka ile ilgili faaliyetler önceliklendirilir. (Kabul Mektubunda bu alanda çalışılacağı belirtilmeli)

+5

Engelli Personel 
(Önceliklendirme için personelin 20 Şubat 2019 tarih ve 30692 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Erişkinler İçin Engellilik Değerlendirmesi Hakkında 
Yönetmelik”te yer alan Engellilik Sağlık Kurulu raporunu ibraz etmesi gerekir)

+ 10

Gazi personel ile şehit ve gazi eş ve çocuğu personel önceliklendirilir 
(Muharip gaziler ve bunların eş ve çocukları ile harp şehitlerinin eş ve çocuklarının yanı sıra 12/4/1991 tarih ve 3713 sayılı Terörle Mücadele Kanunu’nun 21. 
Maddesine göre “kamu görevlilerinden yurtiçinde ve yurt dışında görevlerini ifa ederlerken veya sıfatları kalkmış olsa bile bu görevlerini yapmalarından dolayı terör 
eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli hâle gelen, ölen veya öldürülenler”in eş ve çocukları ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayılı KHK’nin 7. Maddesi 
uyarınca, 15/07/2016 tarihinde gerçekleştirilen darbe teşebbüsü ve terör eylemi ile bu eylemin devamı niteliğindeki eylemler sebebiyle hayatını kaybedenlerin eş ve 
çocukları veya malul olan siviller ile bu kişilerin eş ve çocukları Erasmus personel hareketliliğine başvurmaları halinde önceliklendirilir.  )

+10

Kendileri veya 1. Derece yakınları AFAD’dan afetzede yardımı alanlar +10

Vatandaşı olunan ülkeye hareketlilik -5



HİBE MİKTARI VE SEYAHAT DESTEĞİ

Hibe Miktarı

Personel hareketliliği için ödenecek günlük hibe miktarı ve seyahat desteği aşağıdaki tabloda verilmiştir.



İÇERME DESTEĞİ

Erasmus+ Programı, imkânı kısıtlı katılımcıların programa katılımını
teşvik etmektedir. İmkânı kısıtlı olan kişi, ek finansal destek olmadığı
takdirde kişisel fiziksel durumu, zihinsel durumu veya sağlık durumu,
projeye/hareketlilik faaliyetine katılmasına izin vermeyen potansiyel
katılımcıdır. İçerme Desteği sahibi katılımcı seçildikten sonra,
katılımcının ek hibe talebi varsa, yaklaşık ek masrafları belirlenir ve
Merkezden ilave hibe talep edilir. İlave hibe talebi sözleşme dönemi
içerisinde, ama her hal ve durumda sözleşme bitiş tarihinden 60 gün
öncesine kadar yapılabilir. Katılımcı faaliyeti sona erdikten sonra
hibesinde artış talep edilemez.



EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ

Personel eğitim alma hareketliliği için faaliyet süresi, seyahat süresi hariç en az 2 iş günü ve en fazla 2 aydır. Personel eğitim alma hareketliliğinde, 
katılım sertifikasında yararlanıcının mücbir sebep dışında 2 günden az süre ile faaliyet gerçekleştirdiğinin görüldüğü durumlarda, faaliyet geçersiz kabul 
edilir ve yararlanıcıya herhangi bir hibe ödemesi yapılmaz. Mücbir sebebin belgelendirilebilmesi şartıyla, asgari sürenin tamamlanamadığı faaliyetler kabul 
edilir; kalınan süre karşılığı hibe verilir ve seyahat masrafları mesafe hesaplayıcıya bağlı kalınarak ödenir.

Kimler Başvurabilir? 

Erasmus+ Personel Eğitim Alma Hareketliliği faaliyeti kapsamında akademik ve idari personel başvurabilir



KONTENJAN BİLGİLERİVE BAŞVURU KOŞULLARI

Eğitim alma faaliyeti için 3 (üç) personel (5 gün): 2025 projesi

Eğitim alma faaliyeti için 6 (altı) personel (5 gün): 2024 projesi 

Eğitim Alma Hareketliliği için Başvuru Koşulları 

• İstanbul Medeniyet Üniversitesi akademik veya idari personeli olmak, 
• 2) Yabancı Dil puanı YDS’den en az 65 aldığını belgelemek veya eşdeğerliliği ÖSYM tarafından kabul edilen 

diğer sınavlardan denk puana sahip olmak.(Not: YÖKDİL sınavı da kabul edilmektedir ve YDS sınavı ile 
denktir.) 



BAŞVURU SÜRECİVE GEREKLİ BELGELER

• Başvurular 14 Ocak 2026 – 08 Şubat 2026 tarihleri arasında 
https://turnaportal.ua.gov.tr adresinden E-devlet şifreleri ile giriş yapılarak 
alınacaktır. Başvuru için gerekli tüm belgeler online başvuru sistemine yüklenecek 
olup, elden belge teslim edilmeyecektir.

Başvuru Tarihi ve Şekli

• Kabul Belgesi (Her başvuru sahibinin hareketlilik gerçekleştireceği kurumdan kabul 
belgesi edinmesi gerekmektedir) 

• Dil yeterlilik belgesi 
• Vatandaşı olunan ülkede hareketliliğe katılıp/katılmama durumuna dair beyan 

dilekçesi

Başvuruda İstenen 
Belgeler: 



EĞİTİM ALMA HAREKETLİLİĞİ İÇİN DEĞERLENDİRME ÖLÇÜTLERİ



BAŞVURULARIN DEĞERLENDİRME PUANLARI

 Erasmus eğitim alma hareketliliği için ilanlar Uluslararası Kurumsal İlişkiler Koordinatörlüğü web sitesinde yayınlanır ve 
başvuru süresinin dolmasının ardından başvuranların puan sıralaması yapılarak, seçim komisyonu tarafından belirlenen 
hak kazanan personel listesi belirlenerek web sayfamızda ilan edilir.

 Not: Konferans katılımları personel eğitim alma faaliyeti kapsamında uygun faaliyet olarak değerlendirilmemektedir.



GÜNLÜK HİBE MİKTARLARI



SEYAHAT DESTEĞİ
Günlük Erasmus + Hibesinin yanı sıra, seçilen personele seyahat desteği sağlanacaktır.
Personel hareketliliği faaliyetinden faydalanan personele ödenecek seyahat gideri miktarı “Mesafe Hesaplayıcı”
kullanılarak hesap edilmelidir.

Yeşil Seyahat türünde seyahat tercih eden personele seyahat günleri için 2 (iki) güne kadar bireysel destek 
verilir.



İÇERME DESTEĞİ

Erasmus+ Programı, imkânı kısıtlı katılımcıların programa katılımını teşvik etmektedir.
İmkânı kısıtlı olan kişi, ek finansal destek olmadığı takdirde kişisel fiziksel durumu,
zihinsel durumu veya sağlık durumu, projeye/hareketlilik faaliyetine katılmasına izin
vermeyen potansiyel katılımcıdır. İçerme Desteği sahibi katılımcı seçildikten sonra,
katılımcının ek hibe talebi varsa, yaklaşık ek masrafları belirlenir ve Merkezden ilave
hibe talep edilir. İlave hibe talebi sözleşme dönemi içerisinde, ama her hal ve durumda
sözleşme bitiş tarihinden 60 gün öncesine kadar yapılabilir. Katılımcı faaliyeti sona
erdikten sonra hibesinde artış talep edilemez.



https://erasmus.medeniyet.edu.tr/tr/duyurular/2025-yili-projesi-erasmus-
ka131-ogrenci-ve-personel-basvurulari-basliyor

Erasmus KA131 Personel Hareketliliği 
Başvuruları 26.12.2025 tarihinde web 

sayfamızda yayınlanmıştır. 





Başvuru Şekli: Online (Fiziksel belge kabul edilmeyecektir.)

Başvuru Adresi: https://turnaportal.ua.gov.tr

Başvurular sisteme T.C. Kimlik no ve e-devlet şifreleri 
girilerek yapılmaktadır.





Personel Ders Verme ve Eğitim Alma Başvuru Adımları:
1- E-devlet şifreleriyle giriş yaptıktan sonra ilk olarak Profil Bilgileri girilip 
güncellenecek (e-posta ve cep telefonu doğrulaması gerekmektedir).



2. Başvurularım kısmından seçim yapılacak, ekranda çıkan başvuru onay formu onaylandıktan sonra başvuru 
formu doldurulacak





Özel Durum Belgeleri
Engellilik/Şehit,Gazi yakınlığı/Afetzede yardımı gibi özel durumlar için 
başvuru sırasında gerekli işaretlemeyi yapmalı ve kanıtlayıcı belge 
yüklemelisiniz.



İlgili alanları doldurmalısınız ve kadronuzun bulunduğu 
bölümü seçmelisiniz. 



Tercih bilgileri kısmında başvuru tercihlerinizi eklemelisiniz.



-Kurum bilgilerini girip ekleyin. Eklediğiniz kurumu listeden seçin.



4. Yabancı Dil Bilgisi
Yabancı dil bilgilerinizi girip belge yüklemelisiniz. 



5. İletişim Bilgileri
İletişim bilgilerinizi girmelisiniz.



Vatandaşı olunan ülkeye hareketlilik yapmadığınıza dair belgeyi sitemizin
«Formlar» kısmında bulabilirsiniz. 





DİKKAT EDİLMESİ 
GEREKEN KONULAR !!!

Başvuru süresi 
içerisinde 
yapılmayan 
başvurular 

geçersiz sayılır.

Tüm zorunlu 
belgeleri 

yüklediğinizden 
emin olun.

Zorunlu belgeler 
yüklenmediyse 
başvurunuz 
geçersiz 

sayılacaktır.

Başvuru sırasında 
beyan edilmeyen ve 
kanıtlayıcı belge 

eklenmemiş 
önceliklendirmeler
başvuru tarihi 
sonrasında beyan 
edilirse dikkate 
alınamayacak ve 

puanlamaya 
eklenmeyecektir.

Başvurularla 
ilgili her türlü 
soru ve sorununuz 

için bizimle 
iletişime 

geçebilirsiniz.

Ofis İletişim Bilgileri:  

0216 280 20 56

0216 280 22 53

intero@medeniyet.edu.tr



İLETİŞİM

Mail: intero@medeniyet.edu.tr Ofis: B blok 109





TEŞEKKÜRLER.


